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Dotyczy: wniosek o ustanowienie dwustronnego dialogu społecznego w sektorze szklarskim
                na szczeblu Europejskim

Szanowny Kolego,
     Federacja  Związków  Przemysłu  Chemicznego,  Szklarskiego  i  Ceramicznego  
w Polsce zwraca się z prośbą o podjęcie działań w celu ustanowienia dwustronnego dialogu  
społecznego na szczeblu Europejskim w sektorze szklarskim .
Dialog  społeczny  służyłby  wymianie  doświadczeń  oraz  stworzeniu  warunków  do 
wspólnego działania dla rozwoju tego sektora w Europie. 

 Sytuacja  przemysłu szklarskiego w Europie  ulega ciągłej  zmianie  na  co wpływ 
niewątpliwy mają regulacje prawne przyjmowane przez Komisję i  Parlament Europejski 
( m.in. emisja Co2 do atmosfery, krzemionka krystaliczna, REACH).

Istotnym  elementem  wpływającym  na  sytuację  branży  jest   przemieszczanie  się 
kapitału  pomiędzy  krajami  Europejskimi  co  ma wpływ na  sprawy dotyczące  produkcji, 
zatrudnienia.

W całej Europie tylko w tym roku straciło pracę 8 tysięcy osób zatrudnionych w 
hutach  szkła.  Produkcja  staje  się  nieopłacalna,  gdyż fabryki  muszą  zmagać  się  z  coraz 
wyższymi kosztami produkcji. Produkcja nie oprze się także dużemu wzrostowi kosztów 
pracy i napływu tańszych produktów z krajów azjatyckich, w których nie przestrzega się 
norm dotyczących emisji dwutlenku węgla. 

Stworzenie platformy dwustronnego dialogu społecznego dla sektora szklarskiego na 
szczeblu  europejskim umożliwi  wymianę  informacji  oraz  podejmowanie  działań  w celu 
obrony przemysłu szklarskiego między innymi przed wzmagającą się konkurencją produkcji 
z  krajów pozaeuropejskich  (np.  z  Azji,  której  produkcja  nie  jest  ograniczona  barierami 
celnymi).
Tematami, omawianymi w ramach tego dialogu mogłyby być między innymi:

1.   Sytuacja  ekonomiczna  i  perspektywy  rozwoju  dla  przemysłu  szklarskiego  
w Europie.

      2.   Zagadnienia środowiskowe:
           a/ IPPC,        
           b/ Europejski System Handlu Emisjami,
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c/ PRTP – dotyczący rejestrów emisji, uwalniania i transferu zanieczyszczeń 
    w hutach szkła,
d/ zmiany klimatu i pakiet energetyczny a konkurencyjność i zatrudnienie,
e/ prawo odpadowe.

3.   Nowa polityka chemiczna UE – REACH.
4.   Sprawy dotyczące BHP i ochrony zdrowia w miejscu pracy RC.
5.   Szkolenia,  podnoszenie  kwalifikacji  pracowników  sektora  szklarskiego  (jest  to 

bardzo  istotny  obszar  dla  sektora,  gdyż  ciągle  brakuje  wykwalifikowanych 
fachowców w branży szklarskiej).
Chciałbym  jednocześnie  zaznaczyć,  że  na  szczeblu  krajowym  Federacja  nasza  

z  sukcesem prowadzi  dwustronny  dialog  społeczny  dla  przemysłu  szklarskiego.  Mamy 
podpisane stosowne Porozumienie o współdziałaniu z Związkiem Pracodawców „Polskie 
Szkło”  i  Sekretariatem  Przemysłu  Chemicznego  NSZZ  „Solidarność”  ,  odbywają  się 
cykliczne spotkania partnerów. Wspólnie podjęliśmy się zrealizować  w ramach środków 
unijnych,  projekt  „Rozwój  dwustronnego  dialogu  społecznego  w  sektorze  szklarskim  
i utworzenie Centrum Dialogu Społecznego”, który uzyskał aprobatę Ministerstwa  Pracy 
i Polityki Społecznej.  

Myślę, że zdobyte doświadczenie w tym zakresie na pewno zaowocowałoby również 
w dialogu na szczeblu europejskim .

Szanowny Kolego,
Biorąc powyższe, zwracam się z prośbą o  podjęcie  starań ustanowienia 

dwustronnego dialogu społecznego dla przemysłu szklarskiego na szczeblu europejskim, 
co w naszej ocenie jest bardzo ważne dla tego przemysłu.

Jednocześnie ustanowienie dwustronnego dialogu społecznego dla branży szklarskiej 
na szczeblu Europejskim  byłoby realizacją uchwały Kongresu EMCEF, który odbył się 
w dniach 11-13.06.2008r. w Pradze w zakresie rozwoju sektorowego dialogu społecznego. 

                                      Z poważaniem 
/-/ J.Woźny
Przewodniczący Federacji 

Do wiadomości:

1. Kolega Andrzej Chwiluk - Wiceprzewodniczący EMCEF 
2. Związek Pracodawców „Polskie Szkło” 
3. Sekretariat Przemysłu Chemicznego NSZZ „Solidarność” 
4. Krajowa Sekcja Przemysłu Szklarskiego Federacji ZZPCSC
5. OPZZ


