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| Instytut Medycyny Pracy w todzi zwrécit sie za OPZZ z prosbg
0 przedstawienie opinii (pogladu, stanowiska) branzowych organizacji cztonkowskich
zizeszonych w naszym Porozumieniu na temat funkcjonowania systemu chordb
zawodowych.

| Chodzi w szczegodinosci o ocene sposobu i trybu postepowania zgtaszania
podejrzenia, rozpoznawania i stwierdzania choroby zawodowej oraz przeglad
katalogu choréb zawodowych. Zainteresowanie tg problematykg wigze sie z dyskusjg
ja:ka rozpoczeta sie na forum instytucji europejskich, wkrétce polski system choréb
zawodowych takze bedzie przedmiotem takiej oceny.

| Zalezy mi na Waszych praktycznych ocenach, na ile obecnie funkcjonujgcy
tryb postepowania w kwestii chor6b zawodowych jest wtasciwy, jakie sg w Waszej
obenie jego mankamenty i co ewentualnie nalezatoby zmienic.

Oczekuje na Wasze opinie w najblizszym czasie, na faksu: (22) 551 55 27 lub

e;}mail: taranowska@opzz.org.pl lub gorna@opzz.org.pl
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